”V

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
GOV A DE CIUDADAMIA

1.061.775.034
GOMEZ GARCIA

AT

AR

¥
5o

HNORIEL GABRIEL

g

FEEES TLT

«m, c) m(«,e‘ 50nm ¢

FUCA I AAY

(CAQULETA)

Cobg AR LT

1.85

LLTAY R

LRIV RN ST S

LER

RIS TS R R T R R Sk AL & TN A Bt S hirt1]

AVENTO

EL DONCELLO

ATAYART I Y W)
O+ M

JR TR

. t‘; \?Pyu .

15-NOV-1994

21-NOV-2012 POPAYAN I

LR A BN SO L)

e N WA YT N
(X211 naﬂstml (P RET Y

s ol
Eﬁ L “S."o.{hxk

0C324tn1ne s ? R LR ¥




i .

e e < e S o AT 5

L —— g e e wwm\’«”m“r T BT TR v I "l W "F“\S\

- - e ey

A T
REPUBLlCA DE COLONMBIA 3
FTUERZAS MILITARES

L

HUMERO —
1061775034

APELLIDOS ¥ BOMBRES
GOMEZ GARCIA

NORIEL GABRILL

i 1
it R PRI PR
1Tt K T4

2024 2014 pORE

PHOFEON
aacielLER
FECHA DL EXP
24 BrAY 2013
’ e X m“--‘--‘»‘m*»_ emaz g T e e G oeml ERRENIY . e .

e
Py
o
———
P
L
=
—
« awanay .
=L -
P4 .
a——
s
» S
o
————
Paatiiong
——




Ta Kephblica de Cnimub a

Pensn nomhrr s

Jinstitucion Qifbumtiha

Corason llnmatulahp be Maria

¢1 Doneeflo - Clmwm

& raba p aprobabs pata los mneles i)wrsmlnr, IRasita p Hlena, pot la
Woberuaron be Cagueta, scgin Dereeto _ﬂ‘ OOZb: del 1° Be qulis Be 2003

Tonftere .1_ :

Gome; Garcia Norviel Gabriel

1dentificado con T.1, N+ 9411 lS:l)‘D‘J&,“: de El Doncello

¢ titulo Dt

BACHILLER T€CNICO

CON €SPECIALIDAD €N SISTEMAS Y CONTABIUDAD E€MPRCESARIAL

o1 hatier :rsadc v aprobado los es1u3103 mnrwnubmms al need de ChuLanian
Siledry Ternaea, (QrEs, 320 33 e e Fertld bt 19 4) #egun los glanes p
PIOGTIMAS mnnms.?

Sncary

,,.-m’ - - ’ 7 B
: p
i PRI/, ! | Pr o
% Sy’ ; i o s
! - et : glwa.u« ﬂ'.”f‘,: 4
g Lasrbas Boram : qﬁnna Mghecal Badins b

Sinutats ai Cilea be rrgisien msttnam )l 29,031 Jolis 4. &L
Nedate glado flo QAQ

H1du o €L D oeells £ 3QueLy. 3 i3y Pes beds el mry b Mocmdee o2t
R TN VU T VU - TUNPIUCHPIE 1Y VORI L W R oy Tl §0 e .L.,. 1358, anpadin pose of EBiamialie
D PUIUU R TTUEY FAPRPURPLT RS ) SNV W S N 2N

A Daevdoem

o T S A S A i e s Wehe decd W M AL
Vo . "

LR



<«

At'a @orporacion lniyersitaria
S\ anoma
ol dauca

u acm&r' ac ba

repiblica e Colombia

4 por autorizacion del TMsmisterio de & -h;cccsor N hcu?&a»
baguc Resolusion 12324 de S‘u.k e 1970 4 &7 dr Gbordl dr HLER
Lmdtmdo que conformc ajas dw«“wm.u ic ales vigertes

Noriel Babricl Gomez Garcia

e.c.2fle, 1061775014 dc ‘“cp»gzr ~Jaucn

ha cum{:haocmtoow o2 requin! teslzeaics pestatutanion

oia*:\a&:ic.‘. el $itudo'de

Abogado

con todes oy deveches, rmiicqqum Wades ‘..cic,acu'fs@m»
5t eisrcic de i rc~¢-u.r
SOcde sala cu.ddd e’ %:-,..qau o s S "ael mes ae il aue deglie
wvegetesde anel Gbrcdt A% w..». He. 009 Fle 80 TRiztida Ode
&5»\. -uocaa’yo 00F] el & S 3 ,b.;.': Heify Cicta r‘r M nc o &vm\‘v.’c LT

r

- ' — -
m;«c@qyn}c A axa;» Sy —
(@mm.ﬁ'aaa Dici (ﬁcbt}o < ﬁ“mmﬁoﬁ'm Yoot »1(1\
[edeg Secrttabe Gysenal



L IQcpublic o Golombia '

Piniterio d¢ Edueaeion Maciona ¢ ¢n eu nombee 13 - o

Universitad Sontiago de Gl

Con Prrsonery Jmica T, 4600 0 1959 0l Phivierio o oot~
Confiere ol Titulo d¢

Fapecialisty en Berechn Adminiatrai

J o
Noriel Gabriel Gomez Garr

CCNa. 1061775034

En teptimonto d¢ elo e cxpide l presente Diploma en $amrlygo &¢ tali,
Walle &¢t Cauc, ¢l 00 230l mes O Morzo de 2021

W 14450-¢

LR



S e

B e &

R

Ly

;

VAP AT T

H

¢

iy

4

$
LIKE
¥y
i

i

Y rv'?'
e A¢

»
+

7

y

R N
o, o PP
A 7 et s et




sl FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
el EJERCITO NACIONAL
e DIRECCION DE SANIDAD

7

s DISPENSARIO MEDICO CALI NIT 901541188-5

EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE CALI

EL JEFE DE TALENTO HUMANO DEL DISPENSARIO MEDICO
DE CALI

Hace constar:

Que el senor NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA identificado con cédula de
ciudadania No. 1.061.775.034 expedida en Popayan, ha laborado en el
Dispensario Médico de Cali, y ha suscrito los siguientes contratos:

DURACION TIPO DE NRO. DE OBJETO
CONTRATO CONTRATO

15 de agosto de prestacion de 002/2018 IDMCAL | asesorar y dirigir

2018 hasta el 31 servicios los procesos

de diciembre de profesionales contractuales

2018. realizados por el
dispensario
médico de Cali.

09 de enero de prestacioén de 001/DMCAL/2019 asesorar y dirigir

2019 hasta el 15 servicios los procesos

de septiembre de profesionales contractuales

2019. realizados por el
dispensario
médico de Cali

15 de septiembre prestacion de 412/DMCAL/2019 asesorar

de 2019 hasta el servicios juridicamente vy

31 de diciembre profesionales dirigir los procesos

de 2019 contractuales
realizados por el
dispensario
médico de Cali.

08 de enero de prestacion de 001/DMCAL/2020 asesorar y dirigir

2020 hasta el 24

Servicios

los procesos de

PATRIA, HONOR, LEALTAD

Calle 5 N*83-00 Cantdn Militar Pichincha -Valle del Cauca
Contratacgnhomeo3d15emal.com
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LA FUNDACION FORJANDO SUENOS

CERTIFICA QUE:

£l docter NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA, identificasc con cedula de ciudadania
Mo, 1.052.775.034 d= Sopayén, prests sus servicics profesionales desempefizndose

como azescr juridizo en contratacién estatal en ios procescs
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wi
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cortrEtzcion.

que adelznta I3

S. Garzntizar gue 13 o%e-ta llegue hakilitasz rasta &l momento de |5 adjudicacién.
£. Brnindsr acempatamiento en las diferentes sucisncias del proceso.
7. Brindar acempatemientd en lz ajecucién de los contraos
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Bion FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

o) EJERCITO NACIONAL
HGnE DIRECCION DE SANIDAD
et DISPENSARIO MEDICO CALI NIT 901541188-5
de diciembre de profesionales . contratacion y
2020. asesoria juridica
en area
administrativa del
dispensario
médico de Cali. en
la vigencia de
2020
01 de febrero del prestacion de 004/DMCAL/2021 asesorar y dirigir
2021 hasta el 31 servicios los procesos de
de diciembre del profesionales contratacion y
2021 asesoria juridica
en area
administrativa del
dispensario
meédico de Cali. en
la vigencia de
2021
) 06 de enero del| prestacionde | 002/DIGSA/DMCAL- | asesoramiento
@ 2022 hasta el 21 servicios 2022 juridico integral en
O de diciembre del profesionales los diferentes
2022 procesos y etapas
contractuales
adelantados por €l
drea
administrativa del
dispensario
médico de Cali
regionat i

FUNCIONES ESPECIFICAS: 1.Asesorar juridicamente al Dispensario Médico De Cali,
en las actividades contractuales, con el fin de emitir recomendaciones que permitan la
adecuada toma de decisiones. 2. Coordinar el equipo interdisciplinario asignado
técnico- econdmico-juridico, con el fin de armonizar todas y cada una de las decisiones
que se adopten en virtud de un procedimiento de seleccion, siendo el responsable de
liderar cada proceso de contratacién de conformidad con la normatividad vigente. 3.
Estructurar, proyectar, sustanciar y realizar seguimiento juridico en los procesos
contractuales que se desarrollan en el Dispensario Médico De Cali y Unidades
Centralizadas, conformando los respectivos comités, liderando los procesos y
responder porque se lleve a cabo dentro de los términos juridicos de conformidad al

PATRIA, HONOR, LEALTAD
Calle 5 N°83-00 Canton Militar Pichincha -Valle de! Cauca
Contratacinhomee 3153 gmat.com




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

DISPENSARIO MEDICO CALI NIT 901541188-5

cronograma del respectivo proceso y la ley. 4. Evaluar juridicamente e integralmente
en compania del equipo interdisciplinario los procesos contractuales del Dispensario
Medico De Cali y Unidades Centralizadas, asi mismo responder por la publicacién
oportuna en la plataforma transaccional SECOP I, las evaluaciones juridicas, técnicas
y economicas. 5. Responder oportunamente dentro de los términos otorgados, las
observaciones juridicas surgidas en los procesos contractuales que se desarrollan en
el Dispensario Médico De Cali y Unidades Centralizadas, segun corresponda. 6.
Asistir, participar puntualmente y de forma activa en las audiencias de los procesos
contractuales que adelanta el Dispensario Médico De Cali, coordinando y liderando
que el personal que integran los diferentes comités asista de forma integral y activa
segun sea el caso. 7. Elaborar los contratos de adquisicién de bienes y servicios del
Dispensario Médico De Cali y Unidades Centralizadas. 8. Direccionar, Proyectar y
elaborar cronograma en una linea de tiempo dentro de los términos exigidos en los
procesos contractuales realizando informes direccionados al Gerente de Proyecto, con
copia al comité técnico, en el evento que estos comités incumplan las tareas asignadas
dentro de!l proceso contractual. 9. Verificar y aprobar en la plataforma transaccional
SECOP 1, teniendo en cuenta las normas y leyes establecidas y en vigencia que las
garantias (Pdlizas) de los procesos contractuales se encuentra acorde a lo proyectado
dentro de los estudios previos. 10. Dar Respuesta a los requerimientos juridicos de los
entes de control, derechos de peticién y cualquier solicitud respetuosa que eleve
cualquier funcionario y/o ciudadano al area administrativa en los tiempos requeridos y
términos establecidos en la ley. 11. Evaluar y controlar la legalidad de los procesos de
contratacion administrativa en todas sus modalidades, de conformidad con el estatuto
general de contratacion y normas complementarias. 12. Generar informes vy
recomendaciones gque considere necesarios dentro de los procesos contractuales,
para contribuir a la toma de decisiones. 13. Comunicar inmediatamente al Supervisor
del contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo de
prestacion de! servicio y objeto contractual. 14. Asistir a las reuniones que le sean
encomendadas por el jefe de contratacién, presentando los respectivos soportes. 15.
Realizar los procesos precontractuales con estricta sujecidn a la normatividad vigente.
16. Realizar actos administrativos que se deriven con ocasién de la actividad
precontractual y contractual en los diferentes procesos a desarrollar. 17. Elaborar hojas
de ruta para el control de los procesos precontractuales evitando la omisién o ausencia
de alguno de sus documentos. 18. Coordina y responde por la elaboracion de los
estudios previos por parte de los comités estructuradores nombrados para tal fin. 19.
Estructurar los pliegos de condiciones e invitaciones publicas para la adquisicién de

PATRIA, HONOR, LEALTAD

Calle 5 N*83-00 Cantén Militar Pichincha -Valle del Cauca
Conlratagonhemro3015@G:amat.com .




A SOLICITUD VERBAL DE PARTE INTERESADA EL SUSCRITO JUEZ PRIMERO
PENAL DEL CIRCUITO DE POPAYAN CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO

HACE CONSTAR:

Que el sefior NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1.061.775.034 expedida en Popayan, viene cumpliendo
con la practica juridica como AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM en su calidad
de egresado de la CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL CAUCA
desde el once (11) de julio del presente afio dos mil diecisiete (2017) hasta la
actualidad, realizando actividades propias del servicio, como lo son:
proyectar providencias relacionadas con acciones de tutela, escuchar audios,
proyectos de incidentes de desacato, busqueda de jurisprudencia en asocio
del juez y demés empleados del despacho.

Para constancia se expide a los dieciocho (18) dias del mes de octubre del
presente afio dos mil diecisiete a quien pueda interesarle.

El juez,




EL DOCTOR DIEGO ARMANDO VALENCIA SERNA, ABOGADO DE LA UNIVERSIDAD
LIBRE DE COLOMBIA-SECCIONAL CALI, A SOUCITUD DE PARTE INTERESADA,

Que conoce de trato vista y comunicacién o NOREL GABRIEL GOMEL GARCIA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.061.775.034 expedida en la civdad
de Popaydn (C). persono mayor de edad, con domicilio en esta ciudad, quien se
desempeiid como dependiente judicial de medio tiempo en mi oficina de
abogado, ubicada en el Cenfro Cometcial Anarkos 308, leléfono 242443 o
3174473646; donde proyecté derechos de peticion, Tutelas, demandas ejecutivas,
hipofecarias, de aimentos, divorcios, sucesiones, recursos de reposicion, entre

ofros, elc.

Que la lobor desempefada ta realizé a partir del dia 15 de febrero de 2014 o Mayo . @
31 de la presente anuafidad. o

Dada en Popaydn a los doce {12} dias del mes de Octubre de dos mil diecisiete
{2.017).

Alentamente.

DIEGO ARMANDO VALENCIA SERNA
.C.No. 4.749.450 Puracé (C)
T. P. No. 215564 del C.S.J.

Correo elecifdnico: grupojuridicovalencig@gmail com
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;”gmg:"(g SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
Akaldia de Palmira HUMANO

o B9 AT ITR
CONSTANCIA

10.
11.
12,

13.

normas establecidas.

Mantener actualizada fa informacion de los indicadores asociados a los procesos, planes, programas y proyectos
en los que participa, para su reporte periédico.

Proponer e implementar mejoras y controles en los procesos e indicadores de gestion, que permitan identificar y
administrar los riesgos del proceso, de acuerdo con la naturaleza del cargo y lo establecido en el sistema Integrado
de Gestion.

Ejecutar las acciones requeridas dentro de la administracién de riesgos de la Entidad.

Participar desde su competencia, en las actividades de implementacion, mantenimiento y mejora de los sistemas
de informacién que se utilizan en la dependencia a Ia cual pertenece, para la adecuada prestacion del servicio.
Participar en la implementacién, mantenimiento y fortalecimiento de los Sistemas Integrados de Gestién (SIG) y dar
cumplimiento a los acuerdos y directrices establecidos por la entidad.

Presentar los informes requeridos por el superior inmediato sobre las actividades desarrolladas.

Desempefiar sus funciones aplicando los valores y principios definidos en el Cadigo de Integridad.

Desempeiiar las responsabilidades establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST de acuerdo a la naturaleza de su cargo.

Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza, el area

de desempefio y con las habilidades y destrezas del titular del cargo.

Horario laboral:
De lunes a jueves de 07:30 am hasta las 12:30 pm y de 02:00 pm hasta las 06:00 pm.
Viernes de 07:30 am hasta las 12:30 pm y de 02:00 pm hasta las 05:00 pm

Se expide a peticion del interesado k

Esta Constancia no tiene validez sin las estampillas {e ley, \1e acuerdo a la norma legal que las regula.

Se firma en Palmira (Valle), a los doce (12)£ia>s\del mes de enero de{ afio dos mil veinticuatro (2024)

LUIS FELIPE GONZALEZ MORA t;; g ft
Subsecretario de Gestidn del Talento Humano (E) . P
Proyecto: Marco Antonio Garcés Herrera - Auxiliar Administrativo 407-02aspi4-  , B ‘“‘u{‘m":,}’::::::, .
Revisé: Jes(is Antonio Martinez Correa - Profesional Especializado 222-03 [ 0 o o ey ”
Aprobo: Luis Felipe Gonzélez Mora — Subsecretario de Gestion del Talento Humano (E) ettt

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121 Pagina 2 de 2 S
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Alcaldia de Paimiva

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
HUMANO

CONSTANCIA

TRD 2024-171.22.1.28

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO ADSCRITA A LA

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
HACE CONSTAR:

Que Conforme al articulo 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de mayo 26 de 2015, que revisada la historia
laboral del sefior NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania N°
1.061.775.034 de Popayan (Cauca), se encuentra vinculado con el MUNICIPIO DE PALMIRA, con
una asignacion mensual de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($5.697.439.00); desempefiando el cargo que se

relaciona a continuacion;

NATURALEZA ACTO
DEL EMPLEO VINCULACION | DENOMINACION | DEPENDENCIA ADMINISTRATIVO ACTA DESDE HASTA
Profesional | Subsecretaria N° 2023-
Carrera . Especializado | de Desarrollo | Decreto 127 de | 171.1.4.062 de q
Administrativa|  TrOViSional | “eeg00 220 | Estratégico de | junio27 de2023| jumio27de | 2710612023 | 31/12/2023
Grado 03 Movilidad 2023

Las funciones y/o actividades del (0s) cargo(s) desempefiado(s) son las siguientes:

DENOMINACION DEL EMPLEO Profesional Especializado Codigo 222 Grado 03
Manual de Funciones ?ggeto 922 de 2020, modificado por el Decreto 015 de
PROPOSITO PRINCIPAL

Brindar acompafiamiento profesional a la dependencia a la cual pertenece, en la planeacion, disefio,
administracion y evaluacion de las actividades encomendadas, asi como en la atencion de requerimientos
desde su experticia, para el cumplimiento de los objetivos planteados, de acuerdo a los lineamientos

establecidos en el plan de desarrollo y en concordancia con la normatividad vigente.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Implementar y hacer seguimiento a las actividades que le sean encomendadas dentro de los procesos, planes,
programas y proyectos de la entidad, aportando desde su competencia para el logro efectivo de los resultados.
2. Asesorary apoyar en el &mbito de su formacin, a la dependencia a la cual esta adscrito u otras, segin la necesidad

del servicio.

3. Elaborar los informes exigidos por la ley y los solicitados por los organismos de control y en general, todos aquellos

que le sean requeridos de acuerdo con la naturaleza de sus funciones.

4. Estudiar, evaluar y conceptuar acerca de los asuntos de competencia de la entidad y del &rea, de acuerdo con las

Centro Administrativo Municipal de Palmira ~ CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533

www .palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 Péagina 1 de 2
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““o » 22 Replblica de Colombia

h.;._g Departamento del Valle del Cauca

o ' R Alcaldia Municipal de Palmira

pas lanfe G o DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
Alcaldia de Palmira

N 8913800073 CONSTANCIA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0369-2022; 1. Realizar el apoyo desde el componente juridico a los procesos adelantados
por la Secretaria de Integracién Socia! en el marco de la implementacién de los ejes de las politicas plblicas soclales del
municipio de Palmira 2. Apoyar en la estructuracién y/o formulacién de los documentos precontractuales, contractuales y post
contractuales de los procesos de contratacién adelantados por la Secretaria de Integracién Social, en el marco de la
implementacion de los ejes de las politicas publicas sociales del municipio de Palmira 3. Realizar el seguimiento de los
procesos contractuales adelantados por la Secretaria de Integracién Social ante la Direccién de Contratacién del Municipio
en el marco de la implementacién de los ejes de las politicas publicas sociales del municipio de Palmira 4. Proyectar y revisar
las respuestas a los requerimientos presentados por los (las) ciudadancs (as), las diferentes Dependencias de la
Administracion Municipal y los Organos de Control, con motivo de los procesos de Contratacién adelantados por la Secretaria
de Integracién Social, en el marco de la implementacién de los ejes de las politicas publicas sociales del municipio de Palmira
5. Realizar el apoyo desde el rol juridico la supervisién de los contratos suscritos por el Municipio de Palmira- Secretaria de
Integracion Social, en el marco de la implementacién de los ejes de las politicas publicas sociales de! municipio de Palmira 6.
Proyectar Conceptos, Decretos, Resoluciones y demas actos administrativos requeridos en los diferentes procesos
adelantados en la Secretaria de Integracién Social con enfoque interseccional, en el marco de la implementacién de los ejes
de las politicas publicas sociales del municipio de Palmira 7. Las demas que sean asignadas por la supervisién y que tenga
relacién con el objeto contractual.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0364-2023: 1. Brindar acompafiamiento a las diferentes intervenciones viales y
actividades que se desarrollen en campaias de sensibilizacion, cultura ciudadana, seguridad vial, normas y seflales de
transito, entre otras. 2. Brindar apoyo profesional dentro del proceso de Contratacién requerido por la Secretaria de Transito
y Transporte en las etapas pre contractual, contractual y post contractual, con la finalidad de promover un comportamiento
seguro en la via de los actores de movilidad vial.3. Brindar apoyo en la publicacién y registro de la informacién contractual
que le sea asignada, en la plataforma transaccional SECOP |, dentro de los tiempos establecidcs por la ley y lineamientos
de la administracién municipal.4. Apoyar juridicamente en la atencion y emisién de respuestas de las auditorias intemas y
externas realizadas por los entes de contro! en lo referente al componente de gestién contractual 5. Brindar apoyo emitiendo
por escrito los conceptos juridicos requerides por la Secretaria para dar respuesta a las peticiones y/o solicitudes externas e
intenas del proceso relacionado con el comportamiento seguro en la via de los actores de movilidad vial. 6. Formar parte del
equipo de acompariamiento a la Supervisién de los contrates que le sean asignados, de los diferentes proyectos que ejecuta
la Secretaria de Transito y Transporte 7. Las demés que se requieran y estén dentro del giro ordinario del cbjeto contractual

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-1228-2023: 1. Brindar acompafamiento a las diferentes Intervenciones viales y
actividades que se desarrollen en campafias de sensibilizacion, cultura ciudadana, seguridad vial, normas y sefiales de
transito, entre otras. 2. Brindar apoyo profesional dentro del proceso de Contratacion requerido por 1a Secretaria de Transito
y Transporte en las etapas pre contractual, contractual y post contractual, con la finalidad de promover un comportamiento
seguro en la via de los actores de movilidad vial. 3. Brindar apoyo en la publicacién y registro de la informacién contractual
que le sea asignada, en la plataforma transaccional SECOP I, dentro de los tiempos establecidos por la ley y lineamientos
de la administracién municipal. 4. Apoyar juridicamente en la atencién y emisién de respuestas de las auditorias internas y
externas realizadas por los entes de control en lo referente al componente de gestién contractual 5. Brindar apoyo emitiendo
por escrito los conceptos juridicos requeridos por la Secretaria para dar respuesta a las peticiones y/o solicitudes extemas e
intemas del proceso relacionado con el comportamiento segurc en la via de los actores de movilidad vial. 6. Formar parte del
equipo de acompafiamiento a la Supervision de los contratos que le sean asignados, de los diferentes proyectos que ejecuta
la Secretaria de Transito y Transporte 7. Las dem4s que se requieran y estén dentro del giro ordinario del objeto contractual

En constancia se firma en Palmira, a los diecinueve (19) dia del mes de diciembre de dos
mil veintitrés (2023)"

g_r, - "2;
MR e
/_——‘ VALLI O CAUCA
—
Recbo No: $90100000008112533 C.C: 1063775034
RODRIGO ARMANDO GARCIA NomeL cusmEL JoueZ GAnc
L MUNIC|
TECNICO ADMINISTRATIVO Ii LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCY
: ONAROS DE
-, i BRI VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO. 33500

Proyecté: Cristina Quintero Marroquin Contratista  * . 9451262401 1941212023 19.50. S8 am. 1DE Y
Revisé:  Armando Garcfa- Técnico Il ce Contratacién -

Aprobé;  Armando Garcia- Técnico Il de Contratacién

! Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Palmira Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la Direccién de Contratacién.

Centro Administrativo Municipal de Palmira —~ CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533

www. almira. ov.co
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SOLUCIONES

NIT: 901451700-0
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE

SERVICIOS INTEGRALES Y CONSULTORIAS J&M S.A.S

CERTIFICA:

Que NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA, identificado con la cedula de ciudadania numero 1.061.775.034 de
Popayan. Estuvo vinculado en esta compafiia mediante contrato de prestacién de servicios profesionales como
abogado especializado desde el Cinco (5) de Abril del 2021 hasta el Treinta (30) de noviembre del 2022,
apoyando los diferentes proyectos que adelanto la compafiia con el sector de transporte publico, en el cual
tenia como funciones esenciales:

1-Apoyar la estructuracion del planeamiento de las rutas de servicio pablico para remitir a la Secretaria de
Movilidad.

2-Brindar acompariamiento juridico sobre las solicitudes legales de aumento de las tarifas para el servicio
plblico de acuerdo al Decreto 2660 de diciembre 29 de 1998 y Resolucion 392 de marzo 05 de 1999.

3- Ayudar a la implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de acuerdo
a la resolucion 0312 de febrero 13 de 2019.

4-Contestar todas las actuaciones juridicas que se presenten tanto de la compafiia como de los proyectos que
se tengan a cargo.

5- elaborar juridicamente los proyectos y planes estratégicos de seguridad vial para presentarlas ante las
secretarias de movilidad.

6- implementar alianzas en el sistema tecnolégico de seguridad vial y semaforizacion en la presentacion de
propuestas comerciales.

7-acompaniar la verificacion de las actividades realizadas por el personal contratado en el sistema de apoyo de
los procesos de obras, interventoria, tecnologia de semaforizacion y asesorias técnicas y financieras a las
entidades.

8-realizar la formulacion de todas las propuestas de contratacién que la compaiiia tenga interés de acuerdo al
objeto social.

La asignacion salarial mensual correspondia a la suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/cte.

Se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Guadalajara de Buga, a los diez (10) dias del mes de
diciembre del dos mil veintidés (2022).

Atentamente;

ANDRES FELIPE BERRIO CAICEDO
Representante Legal

SERVICIOS INTEGRALES Y CONSULTORIAS J&M S.AS.
Nit. 901.451.700-0
Cra. 3E No. 4A - 35 Buga - Valle del Cauca - CONSULTORIASJM.SAS@GMAIL.COM
Tel. 3023897629




ameno € ae e auca

VR e Hel . Alcaldia Municipal de Palmira

po’ lanfe ol DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA
Alcaldia de Palmira

Nit: 891380 007-3 CONSTANCIA

TRD -2023-300-21.9.1916

EL SUSCRITO TECNICO 2 DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
A PETICION DE LA PARTE INTERESADA

HACE CONSTAR:

Que revisada la base de datos del programa SIIF de la vigencia 2005-2023 se verificé que
NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA, identificado con Ced. No 1.061.775.034, ha
suscrito con el Municipio de Palmira los siguientes contratos:

o TIPO_ ‘NRO_ FECHA _
‘DURACION | o 20 | conTRATO ‘ DESCRIPCION FIRMA VALOR
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
(SEIS (06) CONTRATO ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA APOYAR LA
MESES) PRESTACION 658 IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS 12/05/21 | $ 30.000.000
SERVICIOS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN LA
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.
OTRO SI N2 1 DEL CONTRATO MP-658-2021.
29 | oo B ot
D:;:Elszng:;xs ADICIONAL 658 LAS POLITICAS PUBLICAS SOCIALES DEL MUNCiplo | 03/1%/21 $ 10.000.000
DE PALMIRA EN LA SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO PARA APOYAR LA
31DE CONTRATO >
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS
Aggzs;o PSEE:\T,?CC,LEN 369 SOCIALES DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN LA 15/01/22 | $ 40.000.000
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL EN
DESARROLLO DEL PROYECTO 2000139
ADICION AL CONTRATO No. 369 PRESTAR SERVICIOS
10 | oo | | s
OCT;J:ZRZE DE|  aAprcionaL 369 POLITICAS PUBLICAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE | 26/0%/22 $ 10.000.000
PALMIRA EN LA SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000139
OTROSI 2 AL CONTRATO N2 MP-0369-2022 PRESTAR
veintisiete SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
27) de CONTRATO ABOGADO PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DE
di(cie:nbre ADICIONAL 369 LAS POLITICAS PUBLICAS SOCIALES DEL MUNICIPIO 28/10/22 | $ 10.000.000
de 2022 DE PALMIRA EN LA SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL EN DESARROLLO DEL PROYECTO 2000139
o | oA s A
aon
2023 P:EE:II:‘CCI'&N 364 TRANSITO Y TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE | 20/01/23 | 3 24.000.000
PALMIRA DE CONFORMIDAD AL PROYECTO 2200020
appp | CONTRATO EAINDAR SOPORTE JUNDICO A LA SECRETARIA DE
JUNIO 2023 P:EE:I:;&N 1228 TRANSITO Y TRANSPORTE EN EL MUNICIPIO DE 08/05/23 | $ 24.000.000
PALMIRA DE CONFORMIDAD AL PROYECTO 2200020

Nota; El contrato MP-1228-2023 fue cedido el dia 26 de junio de 2023 el cual estaba inicialmente hasta el 31 de agosto del
mismo afio.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS MP-0658-2021: Constituyen las siguientes obligaciones para el contratista: 1 Realizar el apoyo
desde el componente jurldico a los procesos adelantados por la Secretaria de Integracion Social para la implementacién de
los ejes de las politicas publicas sociales del municipio de Palmira, en el marco del fortalecimiento de los instrumentos para
la atencién de la poblacién en condicién de vulnerabilidad del municipio de Palmira. 2. Apoyar en la estructuracién y/o
formulacién de los documentes precontractuales, contractuales y post contractuales de los procesos de contratacién
adelantados por la Secretaria de Integracién Social, en el marco de sus competencias. 3. Realizar el seguimiento de los
procesos contractuales adelantados por la Secretarfa de Integracién Social ante la Direccién de Contratacién del Municipio
4. Proyectar y revisar las respuestas a los requerimientos presentados por los (las) ciudadanos (as), las diferentes
Dependencias de fa Administracién Municipa! y los Organos de Control, con motivo de los procesos de Contratacién
adelantados por la Secretaria de integracién Social, en el marco del fortalecimiento de los instrumentos para la atencién de
la poblacién en condicién de vulnerabilidad del municipio de Palmira. 5. Realizar el apoyo desde el ro! juridico la supervision
de los contratos suscritos por el Municipio de Palmira- Secretaria de Integracién Social, que le sean asignados 6. Proyectar
Conceptos, Decretos, Resoluciones y demds actos administrativos requeridos en los diferentes procesos adelantados en la
Secretaria de Integracién Social con enfoque interseccional, en el marco del fortalecimiento de los instrumentos para la
atencién de la poblacién en condicién de vulnerabilidad del municipio de Palmira. 7. Las demas que sean asignadas por la
supervisién y que tenga relacién con el objeto contractual.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP ®
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 -
www.palmira.qov.co

Teléfono: 2856121
Pégina 4 de 2
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
ﬁgﬁ DIRECCION DE SANIDAD

DISPENSARIO MEDICO CALI NIT 901541188-5

bienes y servicios. 20. Previa autorizacion del ordenador del gasto realizar las
publicaciones de los documentos del proceso en el portal unico de contratacién. 21.
Una vez culminado el proceso precontractual, hacer entrega del mismo a la oficina de
contratos para que contintie con el proceso unificado. 22. Las demas funciones
asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area
de desempefio del cargo. 23. Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean
asignadas. 24. Las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del presente
contrato. 25. Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer y, que hace parte del presente contrato. 26.
Consultar el manual de requisitos habilitantes de Colombia compra eficiente y demas
normatividad vigente para la correcta estructuracion de los procesos contractuales en
sus diferentes modalidades de contratacion. 27. Realizar las obligaciones, aplicando
las directrices correspondientes al Sistema de Gestién de Calidad y modelo estandar
de Control Interno adoptado por la Direccion de Sanidad organizando los documentos
fisicos correspondientes a su labor atendiendo la normatividad segun la ley general de
gestion documental. 28. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales. 29. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el 4rea de desempeiio del cargo. 30. Realizar
actos administrativos con relacién a la necesidad del area administrativa.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 23 del mes de Septiembre
de 2022.

Atentamente,

CP. ROMARIO V
Jefe de Talento Hymano

e ol A o

i ow;.’l Talertc Hubaeo

Rewsy CP. ROMARY }@.ENCIAGUERRERO
el Lo Tyeno b

Vefio CP. ROMARP V. IA.GUERRERO
Jety ©o Talenio kar

PATRIA, HONOR, LEALTAD

Calle 5 N°83-00 Canton Militar Pichincha -Valle del Cauca
Cenlratacionbonro3t 1S4 gmad com



; ) | A N Formulario de! Registro Unico Tributario

2. Concepto|1 3| Actualizacién de oficio

4. Namero de formulario 141103427954

LIVARIHI

489984(8020) 000014110342795 4

15)77072

AN
A

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccibn saccional - 14.‘Buzbn electrénico
106177503 4|0 |muemdca s 1
IDENTIFICACION LT N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacén . , e &
Persona natural o sucesién illquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 106177 5034
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento T 130, CiudadiMiicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 129 - . /|Popayén 001
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33, Primer nombre | 77 75 '] 3. Otros nombres
GOMEZ GARCIA NORIEL TN _GABRIEL

35. Razén social S e

36. Nombre comercial

38. Pais 39, Departamento e P e 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9|valledelCauca . - - " .7 s T 6|Cali 001
41, Direccién principal ) ’
CL28 9634 :
42. Correo electrénico gago941115@hotmail.com . R
43, Cédigo postal 44, Teléforo ¢ BN 3140239098 5]45. Teléfono 2
] CLASIFICACION
Actividad econémica - ' Ocupacién
Actividad principal Actiiicad secundaria | . . Otras actividades 52_Nimero

46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Cediy» 49, Fecrainicio actividad | 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

l6 9 1 0fj201805.26}|| e | I I | B I |

- Responsabilidades, Calidades y Atributos
2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26

o
-t
o

1 2 3 4 5

. '
N P N N N N U A N ) s
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarlos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I l l | l | | I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57. Modo |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

I | | I Isa. cPC J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencla indefinida y en la no se exigira su renovacién

Para uso excluslvo de la DIAN

§9. Anexos S| D NO 60. No. de Folios: [j'

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones qus la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segtn el caso, Pardgrafo det articulo 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. . 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 17-12-2024 11:01:14AM
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Formutario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para fa DIAN

4. Ndmero de formulario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
141103427954
|||| Mon121!!9“4(80"|mu| "!4110342

5. Ntmero de Identificacidn Tributaria (NIT)
106 1775034|9

6.DV

12. Direccién seccional
Impuestos de Cali

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza
65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

extran;ercs

64. Entidades ¢ insiitu‘os du derachn piblico de orden nacional, departamental,
municipa y descentralizados

67. S‘)cmdades y arganisincs

70. Beneficia

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

_

Composicién del Capital

Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 09 82. Naciona! %
72. Nimero
73. Fecha 83. Nacional publico %
74. Nimero de notarla
75. Entidad de registro 03 84. Naciona! privado %
76. Fecha de registro 20170222
77. No. Matricula mercantil 0000167018
78. Departamento 19 T
79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero %
Vigencia 86. Extranjero pdblico %
80. Desde ' ) .
81. Hasta X N . . 87. Extranjero privado %
Entidad de vigilancia y contro!
88. Entidad de vigilancia y control
; e Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual {( 91. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 92,0V
1 -
2 .
3 ! ' | -
4 1 ' l - I
5 I ] :

Vinculacién econémica

93. Vinculacién
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de |dentificacidn Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de Identlﬁcamén tributaria
otorpado en el exterior

171. Pais

172, Nimero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de Ja sociedad o natural de! exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 17-12-2024 11:01:14AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
Pagina 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formutario 141103427954
Ok e o}
LI
=i 212489984(8 411034279

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

6.0V

12. Direccitn seccional

14. Buzén electrénico

106177503 4fg|meets ) e s
Establecimi gencl les, oficinas, sedes o negccios entru otros - o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica -~ e P A
Establecimiento de comerci (0 2 |Expendio a la mesa de comidas preparadas l5 6 11 o
162. Nombre del establecimiento 5t
EL SAZON CAQUETERO o
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio .
Cauca 1 9 | Popayén ot‘()‘"1
1 165. Direccién
CL7NRO.2-59 ) =
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha e la mau‘eulu mercantil - .
001670189 I20170222|
168. Teléfono 169. quna decienc . .7
31023909835 R |

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164, Ciudad/Muricipic .

165. Direccién

166. Namero de matricula mercantil

67, Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169, Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento ! 161. A

‘tividad eccnénica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Numero de matricula mercaintil

167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento POF: 17-12-2024 11:01:14AM
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Funcién Pudblica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacion

2024-12-17 11:59

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1061775034
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio EL DONCELLO
Lljgar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios pablicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccion | ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']
=rgo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios pliblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

‘k

DEGIARAGIONBURAMENTADAIDEIBIENESSAREN TASE

Sl

De acuerdo con lo consagrado en |

a Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y di\iulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO VALOR -
Salarios y demds ingresos laborales $75.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacién $3.000.000,00

Arriendos

$1.800.000,00

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$79.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;
Concepto Saldo
TARJETAS DE CREDITO $24.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si Nof X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

sociedad o asociacin Tipo Calidad de socio Pals

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si Nol X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2 N FETR RESS

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a pubhcar y dlvulgar proactivamente el reglstro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Sit No| X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

'|'H:>o documento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doﬁg:g;;%de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . ,
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior sor-

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

=Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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R | C‘OVM.I.SI‘ON. rjAcm'NAL’og o -
) | Disciplina
| Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICiAL DE .
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. pégina 1 de 1

20250107-919871

CERTIFICA

Que revisados los _al"chiyos de antecédepte‘s de esta corboracién, el(la) doctor(a) NORIEL GABRIEL |
. GOMEZ GARCIA , identificado(a) con nimero de documento 1061775034/& tarjeta profesional No/
310437, NOQ registra sanciones vigentes. : = e , o ’ ﬁ o

ertificado no acredita la calidad de a

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo disEUesto _en'eluinciso \
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se -

v \ A

encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion -
~ encargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
- anotaciones que figuren en el registro. S ‘ :

. Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el -
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo Je 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el -
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”. - ~ c

NOTA: Si el ndmero de cédt_ﬂa, el de la tarjéta'.profesiOnal o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).. /: R o

DADOEN BOGOTA D.C..ELDIA MARTES 07 DEENERO DE 2025.°

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Seeretario
Comislén Naclonal
De Disciplina Judiclal
Bogota, p.c. -Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 '

Coédigo de verificacion: eao4769129ff11t_a54bd093b920&470255bfoe3bfc1abb11096acb93c§8cad190
' -Dogumento generado en 07/01/202‘_5 03:41:46 PM -
. N . \ -

N

.bescargye el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:l/proceso]udlclal.rama]udlclal.gov.oo_lFinnaElech'onlea



71125, 1550 I " Policla Nacional de Colombia

} PoLIcia NACIONAL . | R -
§f cEcoovera -

Consulta en linea .de Antecédentes Penales y Requerimientoé Judiciales

-La Policia Naclonal de Colombla informa:
Que siendo las 03:48:39 PM horas del 07/01/2025, el ciudadano identifi cado con
| Cédula de Ciudadania N° 1061775034
Apellldos y Nombres GOMEZ GARCIA NORIEL GABRIEL

o NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALE/S
de conformldad con lo establecido en el artlculo 248 de la’ Constltucwn Politica de Colombla

En cumphmlento de la Sentencia’ SU-458 del 21 de junio de 2012, proferlda por: Ia Honorable n
Corte Conshtumonal la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS .
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para- todas aquellas personas que no reglstran ’

. antecedentes y para- quienes la autoridad jUdICIal competente haya decretado la extnncnon de la
'condena ola prescnpcnon de la pena. C : :

Esta consulta es Vahda siempre y cuando el nimero de identifi cacion y nombres, correSpondan :
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el terntorlo colomblano de acuerdo
alo establecndo en el ordenamlento constltumonal '

Si tlene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes 0 acerquese alas
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas :

Direccién: Avenida El Dorado # 76
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm .
Linea de atencién al ciudadano:

" 5159700 ext. 30552 (Bogotd) _ -

" Restodel pais: 018000910 112

E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.pol‘icia.gov.co:7905NVebJAu,dicial/formAnteéedentes.xhtml ) ' S X o - 12



- 711125, 15:50 ‘ ' ' Polica Nacional de Colombia
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laRepiblica Defensa Nacional . . de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://ame‘c‘édentes.poncia.gov.‘co:70'05N\/ebJudicial/formAntecedentéé.xhtm|

9B Portal Unico ~
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 55

‘ T . 15:54:25 '
CERTIFICADO ORDINARIO = - Hoja1de01 -

_ - No. 260947739 ~ o )
-' BOQOté'DC.YWGeenerq'dei2025 / R .

- La PRQGURADURIA GENERAL DE LA NAC!ION certifica que una vez.consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones"e Inhabilidades
(SIRN), el(la) sefior(a) NQRIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA identificado(a) con CQdUIa de ciudadania nymero 1061775034: / o )

NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES".

ADVERTENCIA: La certificacién ¢e antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encyentren vigentes. Guando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figyren en el registro. Anterior, de acuerdo a lgs incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. ' )

4

NOQTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es yn documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciongs penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractyales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones pUblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Gonstitucién Politica y 1a ley particular o demés disposiciones vigentes, El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el -
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: S
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx o

Caaabindoaly, .
CARL(-)S/ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION : - - . . ‘
ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. : o : : ;

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 Ng. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
. www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL

CONTRALORIA -

GENERAL DE LA REPUBLICA

’

TNTERVENCION IUDICIAL Y COBRO COACTIVO

| CERTIFICAI:

Que una vez consulta ?/ el Sistema de Informacnén del Boletin de Responsables Flscales 'SIBOR’ hoy martes 07 de
~enero de 2023, a lag 15:36:18, el nimero de 1dent1ﬁcaclén, relacwnado a contmuac16n, NO SE ENCUENTRA
‘ REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. - :

Tipo Documento Cédula de Cludadania ~
~ |No. Identificacion 1061775034 / ’
' Codigo de Verificacion 1_061775Q34250107153618 e

Esta Certlﬁqaclon es vélida en todo el Territorio Nacxonal SIempre y cuando el tlpo y ‘nimero consxgnados en el

rcspectlvo documento de identificacién, coincidan con los aqu1 reglstrados

'De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resolucxén 220 dcl 5 de octubre de 2004 la ﬁrma mecamca aqui
plasmada tiene plena valxdez para todos los efectos legales

. Generé: WEB.

%%«7

~'HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

s

CORm—

g

" Con el Cddigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. -
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédlgo Postal 111071. PBX 5187000 Bogota D.C .

PaPS PONSC IS TR - SRR D S DU, YATA mAmAT i

Pigina 1de 1
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TI25,1553 S o . ~ Consulta RNMC

( %} Policia Nacional de Colombia

) (Defaylt.aspx) Q

Poi'tal de Servic'ios al Ciudadano PSC

Slstema Reglstro Nauonal de Medldas Correctlvas
| RNMC

| A& Consulta Ciudadano

La PoI|c1a NaC|onaI de Colombla mforma

Que ala fecha, 07/01/2025 03 51:33 p/ m. el cnudadano con Cédula de Cludadanla N° 1061775034/

~NO TIENE MEDIDAS CORRECT IVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

‘De conformldad conla Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacuonal de Seguridady - -
- Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 107650411 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagma web institucional digitando. '
- https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
L cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. ‘

.| @ Nueva Busqueda [ 5 Im‘prirhij

i ' 15,9000

Pollcia Nacional de Colombla. . - ; . COLOMBIA : :
3 Direccién General - Cra. 59 N* 26 - 21 : POTENCIADELA
P Centro Administrativa Nacional CAN, Bogota D.C.” Vl D A ‘
: Linea de atencion: 018000-910112
- , i

) :

, @iG‘ov.co o

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frﬁ\_cnp_consulta.aspx S



CONSULTA EN LfNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS o

La Policla Nacional de quombla Informa

Que siendo las 15:38:48 horas del 07/01/2025, el ciudadano |dent|fcado con cédula de ciudadania No. 1061 775034, //
Apellidos y Nombres GOMEZ GARCIA NORIEL GABRIEL .
NO REGISTRA INHABILIDAD/

La presehte consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa gobernacion del valle del cayca, con NIT

- 890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio .o profesion, en
cumplimiento de la Ley. 1918 del 12/QZ/2Q] 8 “por medio de la cual se estab/ece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan .
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio de! cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 de! 06/03/2014 y demds normatswdad rectora frente al
tratam:ento de datos. : :

httbs://inhabilidades.policia.gdv..co:8080/consulta

7



[AINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
CORMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1061775034~ NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/12/2024 12:13 PM

=t [m]

/

Caodigo Verificacion: 35EG361PT
Valida hasta: 17/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORVMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICA QUE

El(La} Sefior(a) NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA identificado(a) con CC 10617750}4{

encucntra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 31/01/2022

Vigente /

IPS: U.T. NUEVA RED CALI MEDICIPS - MEDICIPS S.A.S

Estado de la Afiliacién:

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 17 dias

del mes 12 del aiio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

¢ i
o
/

./ »
sl

N
’

Gerencia de Afiliaciones



G
(é. VIDA (?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la Base de datos de afiliados, el/la sefior/a NORIEL GAB?EL GOMEZ GARCIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1061775034, s€ encuentra afiliado/a desde 22/04/2020 a!
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 17 de diciembre de 2024.

e
;E((:. ",(.( l ( -

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esté sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpansiones Pigina }

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410903 www.colpensiones.gov.co
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Bienestar & Sa!uad Laboral

—,.

° . . . ’ Edad:

EXAMENES REALIZADOS

Examen Médnco Osteomuscular Auduometria Optometrfa

CONCEPTO EVALUACION MEDICA

Fecha de Atencién: 14 ene 2025

Paciente: NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA'

Empresa: PARTICULAR

.. Nit.900.844.030-¢
Licencia No. 64 del 10-01-201

Calle 134 # 7-83 cons 233, Bogots D. C
. © - www.bsl.com.c:

. DATOS PERSONALES .

Tipo de Conshlta: ‘Examen Médico Ocupaciqnél de Ingreso

Documento: _1061775034
Ciudad: '

/ Cargo: Contratista’

ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

acuerdo al examen ocupacional realizado a Noriel Gabriel Gomez Garcfa con documento de identificacién No 1061775034 se considera que es
ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desempeﬁar la ocupacién del cargo descmo

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

ENFASIS OSTEO MUSCULAR: BASANDONOS EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS DE LA EVALUACION OSTEOMUSCULAR CERTIFICAMOS
QUE EL PACIENTE PRESENTA UN SISTEMA OSTEOMUSCULAR EN CONDICIONES OPTIMAS DE SALUD. ESTA CONDICION LE PERMITE
LLEVAR A CABO UNA VARIEDAD DE ACTIVIDADES F[SICAS Y COTIDIANAS SIN RESTRICCIONES NOTABLES'Y CON UN RIESGO M[NIMO DE

LESIONES OSTEOMUSCULARES.
OPTOMETRIA: NORMAL
AUDIOMETRIA: NORMAL -

RECOMENDACIONES GENERALES

1. PAUSAS ACTIVAS
" 2. HIGIENE POSTURAL "

- 3.MEDIDAS ERGONOMICAS

kTECNICAS DE MANEJO DE ESTRES.
JERCICIOAEROBICO

EEMANTENER MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA COVID. ’

7.ALIMENTACION BALANCEADA
8. CONTROL DEL PESO X
9. CONTROL VISUAL ANUAL

SIXTA VIVERO CARRASCAL

__REGISTRO MEDI_CO NO 55300504

LICENCIA SALUD OCUPACIONAL 583
16 NF FFRRFRO NF 2071

SALUD FiSICA Y MENTAL

Ano ser que presentes una restnccnén médica reahzar almenos 150
. minutos semanales de actividad fisica de intensidad moderada, o al menos
75 minutos semanales de ejercicio de alta intensidad.
Consume alimentos variados, incluyendo frutas y verduras
Reduce el consumo de sal, grasas saturadas y el aztcar .
- Mantén una buena hldratamén bebiendo suficiente agua
Sigue una rutina y organiza tu tiempo en eI trabajo, familia, estudio,
cuidado personal y hobbies. -
Reduce la exposicién a noticias negativas
Mantén el contacto social via telefénica - virtual o de forma presencnal
_ teniendo en cuenta las medidas de blosegundad
Mantén hébitos de sueﬁo

Noriel Gabriel Gomez Garcia

FIRMA



CERTIFICADO

CALI, VALLE DEL ' 17/12/2024
CAUCA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior NORIEL GOMEZ con Cédula
de Ciudadania nimero 1061775034

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488421178226
Fecha de apertura 14/05/2021

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Bance Davivienda S A



4/1/24, 12:05

* Colombia

Escritorio

OPORTUNIDADES
RECIENTES

No se han
encontrado

ULTRIAS
OFERTAS

No se han
encontrado

© VORTAL 2019 Terminos de uso

l . I Ira

Sugerencias SECOP

Informa la expedicidn de la Circular Externa No. 005
de Obligatoriedad del para la vigencla 2023.

Mormativa  Soporte Remoto  Ayuda  Espafcl (Colombi v

https://iwww.secop.gov.co/CO1Marketplace/Common/Workarea/Index

Inicio

NORIEL GABHIEL GO...

Utima Actualizacssn

Ya estd asociado a

una empresa

Si es necesario, para

solicitar acceso a otra

empresa, puede ira

‘Configuraciones del
? Usuario » Mis registros’,

Mensaje Todos

Sin mensajes...
Mas informacion .

OportunRecbidos

Sin oportunidades
Mas informaciin .

018000-52-0808 www.cclombiacompra,gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

n



